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Modalidade de
auxilios “de minimis”

Contribuicao Publica (FSE) de 90%
e Contribuicao Privada (PME) de
. . ~ 10% do custo total do projeto,
artir da data da 1° intervencao Pre)
calculados com base num modelo
de particao de despesas pelas

PME envolvidas.

Entidades
Beneficiarias O

20 PMEs do Setor da Pedra e Recursos Minerais, produtoras de bens e CTCV
servicos transacionaveis e/ou internacionalizaveis, ou que contribuam
para a cadeia de valor dos mesmos. @ ‘\\
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Objetivo
Realizar um Diagnostico Organizacional para avaliar o estado de maturidade da PME na

area da Gestao da Inovacao, bem como desenhar um Plano de Acao, com acdes de

Consultoria e Formacao Profissional, conducente a realizagao de praticas de gestao da
Inovacao, que estimulem o desenvolvimento interno ao nivel dos processos, dos produ-
tos, da organizacao ou no contacto com os clientes, bem como a capacidade de resposta

no mercado global.

Linhas de Acao (orientadoras)
+ Introducao de novos metodos ou novas filosofias de organizacao do trabalho;

- Aplicacao de métodos de estimulo a criatividade;

- Atividades de design thinking; construcao de planos de inovacao;

- Projetos de desenvolvimento de novos produtos/servicos/projetos empresariais;

- Fomento do intra-empreendedorismo;

- Estimulo a cooperacao interempresarial,

- Redesenho e melhorias de layout;

- Desenvolvimento de acdes de benchmarking.

- Outros que permitam obter ganhos de competitividade, desempenho e conhecimento

por via da aplicacao de um novo produto, processo ou metodo organizacional.

Mais informacao e pré inscricao
No sentido de obter mais informacdes sobre a sua participagao nesta iniciativa, nomea-

damente elegibilidade da empresa, estrutura da intervencao, orcamento e condigdes de

acesso, deixe-nos a sua manifestacao de interesse em formacao@ctcv.pt ou através de

contacto telefonico para 239 499 200.



